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I. Общие rrоложения

1. Государственно_е автономное образовательное )лrреждение среднего
профессиона-,rьного образования Новосйбирской области <<новосибирское
}п{илище (колледж) олимпийского резерва> переименовано в ГосударственЕое
автономное профессиональное образовательное rrреждение Новосибирской
области <<Новосибирское r{илище (колледж) Блимпийского резерва> на
основаЕии распоряжениlI Правительства Новосибирской области Ns 520-рп от 14
декабря 2015 г.

государственное_автономное образовательное учреждение среднего
профессиона-пьного образования Новоъибирской обласiи <новосибирское
училище (колледж) олимпийского резерва) создано в соответствии с
распоряжением Правительства Новосибирской области от 05.09.2011г. JФ 400-рп(О созданиИ государственного автономIlого образовательного Учрежденияср_еднего профессионального образования Новосибирской области
<Новосибирское училище (колледж) олимпийского резервu') Ъутём изменениятипа существующего государственного бюджетного образовательного
учреждепия среднего профессиона.лtьного образования Новосибирской области
<Новосибирский колледж олимпийского pe."pBun.

государственное_бюджетное образовательное учреждение среднего
профессионального образования Новоъибирской обласiи <новосиdирский
колледж олимпийского резерва> создано в соответствии с постановлением
администрации Новосибирской области от 12.05.199З Ns4 <<О подготовке и
)п{астии спортсменов Новосибирской области к зимним олимпийским играм 1994года и олимпийским играм 199б года, а также совершенствовании системыподготовки олимпийского резерва) от 01.07.199з Jф147, как училищеолимпийского резерва.

_ областное государственное учреждение среднего профессионального
образования элитарного типа <новос"6rрa*оa )лилище олимпийского резерва)переименоваIlо в соответствии с IIостановлением администрации Новосибирской
области от 14.08.2008 Ns 2,42-па в государственное бюджЙно. обр*Ъuu.ельное
учреждение средЕего профессионального образования Новосибирской области
<новосибирский колледж олимпийского paaap"un.

новая редакция принимается в целях приведения в соответствие с
действlтощим законодательством.

2. Наименование Учреждения:
полное - государственное автономное профессиональное образовательное

учреждение Новосибирской области <НовосиЪирское уr"п"щ" (колледж)
олимпийского резерва)),

сокращенное - ГАПОУ НСО НУ(К)ОР.
З. Место Еахождения Учреждения: Российская Федерация, г. Новосибирск,

улица Немировича-Щанченко, 1 40.
Почтовый а плес: 630087, г. Новосибирск, улица Немировича-Щанченко, 1 40.
4. ОрганизаЦионно-правовая форма - учр.*д.r"".
тип государственного Учреждения - автономное учреждение.



тип УчреждениrI как образовательной организации - профессиоЕальнаlI
образовательнЕuI организация.

Учреждение является некоммерческой организацией.
5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является

Новосибирскм область.

. Полномочия учредитеJUI Учреждения в пределах установленной
федершrьньтм и областным законодательством компетенции осуществляют
правительство Новосибирской области, департамеIlт имущества и земельных
отношений Новосибирской области и министерство физической культуры и
спорта Новосибирской области,

от имени Новосибирской области гrрава собственника в rtределах
установленной законодательством Новосибирской области компетенции
осуществляют Законодательное Собрание Новосибирской области,
правительство Новосибирской области, депар,r,амент имущества и земельных
отношеяиЙ Новосибирской области и министерство физической культуры и
спорта Новосибирской области.

Учреждение подведомствеIIно министерству физической культуры и спорта
Новосибирской области

б. Учреждение является юридическимv, J ,1рЕ?клt,ниЕ я.вJtяется юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, круглую печать с изображением герба Новосибирской области со своим
ЕаимеI]ованием, штамп, бланки.

7. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его
государственной регистрации.

8. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и
неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в
сУДе.

9. Учреждение создается без ограничениrI срока деятельЕости.

П. Предмет и цели деятельности Учреждения

10. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целяхосуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации
полномочий оргаIIов государственной власти Новосибирской области 

" 
Ъ6.р"

физической культуры и спорта Новосибирской области и в сqере образования.
10.1. Учреждение обеспечивает подготовку спортивного резерва дляспортивных сборных команд Российской Федерации путем реаJIизации основных

профессиональных образовательных программ среднег0 профессионального
образования - программ подготовки специаJrистов среднего звена в области
физической культуры и спорта и реализации дополнительньж образовательных
программ спортивной подготовки.

10.2. В учреждении имеется два отделения: отделение олимпийского
резерва, отделение физической культуры и спорта.

основными задачами отделения олимпийского резерва являются:
- подготовка спортивного резерва, кандидатов в сборньте команды

Российской Федерации и спортивные сборные команды Новосибирской области в



режиме круглогодичного учебно-тренировочного процесса с обеспечением
питания, проживанIбI, медицинского, матери€lJIьно-технического и
психологического сопровождениrI;

- реализация профессиональных образовательных программ в области
физической культуры и спорта как социа.пьной .uщйrui спортсмена и
использования им пол)ленных знаний в учебно-тренировочном процессе.

основной задачей отделенIбI физической культуры " Ъ.rорru является
реализация профессиональных образовательЕых программ в области физической

пункте 10 настоящего Устава,
закоЕодательством Российской
виды деятельЕости (предмет

амбулаторно-поликлинической медицинской помощи в
Учреждения (лечебная физкультура и спортивнuUI

культуры и спорта,
1l. Щля достижения целей, указанных в

Учреждение осуществляет в установленном
Федерации порядке сJlедующие основные
деятельности Учреждения) :

1) обеспечение подготовки спортивного резерва для спортивньтх сборных
команд Российской Федерации и спортивных сборных команд Новосибирской
области в режиме круглогодичного уrебно-тренировочного процесса;

2) реализация общеобразовательных прогрчrмм и программ среднего
профессионального образования в области физической культуры I4 спорта:

- программы подготовки специalJIистов среднего звена по специ€rльЕости
<<Физическая культурa>) ;

- программы среднего общего образования;
З) реализация дополнительных образовательных программ спортивной

подготовки;
4) осуществление

медицинском кабинете
медицина);

5) обеспечецие проведеЕIиrIвсоответствиисфедеральным
законодательством оценки результатов профессиональной деятельЕости тренеров,
осуществляющих свою деятельность в
федеральные органы исполнительной

организациях, в отношении которых
власти не осуществляют функции и

осуществляющим свою
федеральные органы

учредителя, на

полномочия учредителя, на соответствие их квалификационным требованиям;
б) обеспечение проведения в соответствии с федера,тьнымзаконодательством оценки результатов профессиональной деятельности

специ€lJIистоВ в области физической культуры и оrrорта,
деятельность в организациjIх, в отЕошении которых
исполнительной власти Ее осуществляют функции и полцомочиrI
соответствие их квалификационным цrебованиям.>>.

12. Учреждение может осуществлять следlтощие иные, не являющиеся
основными, виды деятельности дJUI достижеЕия целей, указанных в пункте 11
настоящего Устава, и соответствующие этим целям:
, 1) оказацие услуг в сфере среднего профессион€UIьного образования
физическим и юридическим лицам, в том числе на договорной основе;

2) предоставление услуг по прокату спортивного ин.ентаря и оборудования
для физических и юридических лиц;
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З) предоставление услуг по
постуtIления в образовательные
образования на договорIIой основе;

4) предоставление спортивно-оздоровительных услуг (включая адаптивный
спорт) физическим и юридическим лицам, в том числе на договорной основе;

5) предоставление услуг по медико-биологическому обесгrечению учебно-
треЕцровочЕой деятельности физическим и юридическим лицам, в том числе на
договорной основе;

6) переподготовка и повышение квалификации педагогов, тренеров-
преподавателей на договорной осноЁе;

7) медицинские осмотры (предрейсовые, после рейсовые), в том числе на
договорной основе;

8) предоставление имущества в аренду или субаренду в rrорядке,
установлеIlном действующим закоЕодательством.

9) предоставление услуг временного проживания в общежитии (на
договорной основе);

l0) обеспечение условий для доступа населеЕия к объектам спорта,
закрепленным на праве оперативного управления за Учреждением;

11) предоставление платных услуг по использованию объектов спорта,
закрепленных на праве оперативного управления за Учреждением;

12) предоставление платных медици}Iских услуг в соответствии с
лицензией.

1З. Учреждение осуществляет мероприrIтия по гражданской обороне,
мобилизационной подготовке и пожарной безопасности в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

14. Учреждение обеспечивает заrтIиту сведений, составляющих
государственную тайну, в установленном законодательством Российской
Федерации порядке в соответствии с уставными цеJUIми и в пределах своей
компетенции.

15. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не
предусмотренные, Еастоящим Уставом.

16. Право Учреждения осуществлять деятельность, на занrIтие которой в
соответствии с законодательством Российской Федерации необходимо
специЕlJIьное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее
полr{еншI или в ук€Lзанньтй в ней срок и прекращается по истечении срока ее
действия, если иное Ее установлено законодательством Российской Федерации.

17. Учреждение выполняет государственное задание, которое формируетсяи утверждается министерством физической культуры и спорта Новосибирской
области в соответствии с видами деятельности, указанными в пункт€lх 11 - 12
IIастоящего Устава. Учреждение осуществляет в соответствии с государственным
заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному
социальному страхованию деятельность, связанн)ло с выполнением работ,оказаЕием услуг.

Кроме вышеЕазванных государствеIIного задаI]ия и обязательств

проведению подготовительных курсов для
Учреждения среднего профессионального

учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работьт, окuвывать услуги,



относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц
за плату и на одинаковых IIри оказании однородных услуг условиях в tIорядке,
установленном федеральными законами.

18. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, Ее
являющиеся основIlыми, лишь постольку, поскольку это служит достижению
целей, ради которых оно создано, и соответствующие этим целям, при условии,
что такие виды деятельЕости указаны в пункте 12 настоящего Устава.

III. Организация деятельности и управление Учреждением

19. Органами Учреждения являются наблюдательный совет Учреждения,
руководитель Учреждения, Общее собрание работников и обучающихся
Учреждения, а TaKrIte Педагогический совет.

20. Наблюдательный совет Учреждения состоит из 9 человек.
21. В состав наблюдательного совета Учреждения входят представители

министерства физической культуры и спорта Новосибирской области,
департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области,
работников Учреждения, общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и
достижения в соответствующей сфере деятельности.

Членами наблюдательного совета Учреждения не моryт быть лица,
имеющие неснrIтую или непогашенную судимость, а также р)iководитель
Учреждения и его заместители.

члены наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами
Учреждения только на равных условиях с другими граждаItа {и.

22. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета
Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за
исключением компенсации документalJIьно подтвержденЕых расходов,
непосредствеЁно связанных с )лIастием в работе наблюдательного совета
Учреждения.

члены наблюдательного совета Учреждения моryт пользоваться услугами
учреждения только на равных условиях с другими гражданами.

23. Срок полномочий наблюдательного совета Учреждения составляет IUIT'
лет.

24- Решение о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или
о досрочном прекращении их полномочий принимается Правительством
Новосибирской области.

решение о назначении представителя работников Учреждения члеЕом
наблюдательного совета Учреждения или лоOрочном прекращении его
полномочий принимается общим собранием работников и обучающихся
Учреждения.

25. ПолномоЧия члена наблюдательного совета Учреждения моryт быть
прекращены досрочно:
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1) по просьбе члена наблюдательного совета Учреждения;



2) в слулае невозможности исполнения членом наблюдательного совета
Учреждения своих обязанностей llо состоянию здоровья или по tIричине его
отсутствия в месте нахождения Учреждения в течеЕиg четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена наблюдательIlого совета Учреждения к
уголовной ответственности.

26. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения, являющегося
представителем государственного оргаЕа и состоящего с этим органом в
трудовых отношеЕиях, также прекращаются досрочно в случае прекратцеЕия
трудовых отношений, а также по представлению указанного государствеIlного
органа.

Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете Учреждения в
связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов,
замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета
Учреждения.

27.наблюдательньтй совет Учреждения возглавляет председатель
наблюдательного совета. Председатель наблюдательного совета Учреждения
изб_ирается на срок полномочий наблюдательного совета Учреждения членами
наблюдательного совета из их числа простым большинство, aono"o" от общего
числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.

Представитель работников Учреждения не может быть избран
председателем наблюдательного совета Учреждения.

28. Председатель наблюдательного совета Учреждения организует работу
наблюдательного совета Учреждения, созывает его заседания, председательствует
на них и организует ведение протокола.

_ В отсутствие председателя наблюдательЕого совета Учреждения его
функции осуществляет старший по возрасту член наблюдuraпu*rо.о совета
Учреждения, за искJIючением представителя работников Учреждения.

29. Наблюдательный совет Учреrкдения в любое время вправе переизбрать
своего председателя.

З0. Компетенция наблюдательного совета Учрелtдепия.
наблюдательный совет Учреждения рассматривает:1) предложения министерства физической культурьi и спорта

новосибирской области или руководителя Учреждения о внесении изменений в
устав Учреждения;

2) rrредложения министерства физической культуры и спорта
новосибирской области или руководителя Учреждения о создании и ликtsидации
филиалов Учреждения, об открытии 

" 
o aunpurir" его представительствl

з) предложения министерства физи.tеской культуры и спорта
Новосибирской области или руководителя Учреждения Ь- р"ор.u"r.uцr"
Учрелtдения или о его ликвидации;

4) предложения министерства физической культуры и спорта
новосибирской области или руководителя Учреждения об ,rau"r", имущества,
закрелленного за Учреждением на праве оператиI]ного управления;

5) предлоlкения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других
юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного



имущества в уставный (складочный) кdпитал других юридических лиц или
II9редаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве
учредитеjUI или )ластника;

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
7) по представлению руководителя Учреждения ,poanr", отчетов о

деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении
плаЕа его финансово-хозяйственной деятельности, годовую 61хга;rтерскую
отчетность Учреждения;

8) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по
распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе распоряжаться
самостоятельно;

9) предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
10) предложения руководителя Учреждения о совершении 0делок, в

совершении которых имеется заинтересованность;
11) предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных

организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

_ 12) вопросы проведения ау дита годовой бухгалтерской отчетности
Учреждения и утверждениrI аудиторской организации.

31. Заседания наблюдательного совета Учреждения проводятся ,'о мере
необходимости, но не реже одного раза в KBapT€lJI.

заседание наблюдательного совета Учреждения созывается его
председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя(правительства Новосибирской области, департамента имущества и земельных
отношений Новосибирской области, министерства физической культуры и спорта
Новосибирской области) Учреждения, члена наблюдательного aou"ru Уrр"*д"п""
или руководителя Учреждения.

, Уведомление о проведении заседания наблюдательного совета Учреждения
направляется Учреждением в письменной форме и вручается каждому члеЕу
наблюдательного совета под расписку. Уведомление на',равляется Ile позднее,
чем за десять дней до даты проведения заседания наблюдательного совета. В
уведомлеЕии о проведении заседаЕиrI наблюдательного совета указываются
сведения о лице, по инициативе которого созывается заседаЕие, место и время
проведения заседания, повестка дня заседаниrI.

в заседании наблюдательного совета Учреждения вправе участвовать
руководитель Учреждения с правом совещательного голоса. Иные приглаптенные
председателем наблюдательного совета УчреждениrI лица могут участвовать в
заседании наблюдательного совета Учреждения, если против их присутствия Ile
возражает более чем одна треть от общего ч""ла чп"ноu наблюдатйьItого совета
Учреждения.

заседание наблюдательного совета Учреждения является правомочным,
если все члены наблюдательного совета Учреждения извещены о времени и месте
его проведениlI и на заседании присутствует более половины членов
наблюдательЕого совета Учреждения. Передача членом наблюдательного совета
Учреждения своего гоJIоса другому лицу не допускается.



каждый член наблюдательного совета Учреждения имеет при голосоваtIии
один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя
наблюдательIIого совета Учреждения.

первое заседание наблюдательного совета Учреждения после его созданиrI,
а также первое заседание нового состава наблюдательного совета Учреждения
созывается по требованию rrредителя (Правительства Новосибирской области,
департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области,
министерства физической культуры и спорта Новосибирской области)
Учреждения. .Що избрания председателя наблюдатель*rого coBeri Учреждения на
таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного
совета Учреждения, за исключением цредставителя работников Учреждения.

З2.При определении н€lJIичия кворума и результатов голосоваIIия
наблюдательного совета Учреждения подлежит учету мнение члена
наблюдательного совета Учреждепия, отсутствующего на его заседfilии по
уважительнОй причине, и представлеЕное в наблюдательный совет Учреждения в
письменной форме.

решения наблюдательного совета Учреждения могут быть приняты путем
проведения заочного голосования. Указанный порядок не может применяться при
принятии решений по вопросам, указанным в подпуцктах 9,10 пункта 27
Еастоящего Устава.

3З. Учреждение возглавляет руководитель - директор Учреждения.
назначение руководителl{ и прекращение его полномочий осуществляет

министерство физической культуры и спорта Новосибирской области.
руководитель является единоличным исполнительным органом

Учреждения.
срок полномочий руководителя является неопределенным.
к компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы

осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за
исключением вопросов, отнесенных федеральными закоЕами или Уставом
учреждения к компетенции учредителя Учреждения, наблюдательного совета
Учреждения или иных оргаIlов Учреждения.

права и обязанности руководителя, а также основания для расторжениятрудовых отношеций с ним регламентируются трудовым договором,заключаемым в соответствии с типовой формой трудового договора,
утвержденЕой Правительством Российской Фелерации.

в случае прекращения полномочий директора, либо в случае, когда
директор временно Ее может исI1олнять свои обязанности, министерством
физической культуры и спорта Новосибирской области Еазначается
исполнJIющий обязанности директора, на которого возлагается исполнение всех
прав и обязанностей директора, предусмотренных настоящим Уставом, имеющий

. право действовать без доверенности от имени Учреждения.
_ В случаях, установленных Положением о проведении комплексной оценки

профессиональных и личностных качеств руководителей, кандидатов на
должности руководителей государственных )л{реждений Новосибирской области,
утвержденным постановлеЕием Правительства Новосибирской области от
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